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PLAN DE_GESTION ECONOMICA

LEGISLACION

El régimen y gestion econdmica del Centro se rdgxan conforme a la
normativa vigente:

Orden 14 de junio de 1999conjunta de las Consejerias de Economia y Haaigrae
Educacion y Ciencia por la que se dictan instarees sobre gastos de funcionamiento
de los Centros docentes publicos no universitarios.

Orden 10 de mayo de 20Q6&onjunta de las Consejerias de Economia y Hamigrtke
Educacion por la que se dictan instrucciones paigestion economica de los centros
publicos dependientes de la Consejeria de Educacion

Nos basaremos en ambas érdenes para la elaboracide los presupuestos anuales
del Centro.

I. PRESUPUESTO DEL CENTRO

En el mes de octubre de cada curso escolar, unhayan sido justificadas las
cuentas del anterior ejercicio, se elaborara efymaeesto econdémico, la Secretaria y
Directora del Centro, conjuntamente.

Verificado se elevara al Consejo Escolar pargsobeacion.

La Directora y la Secretaria de Centro, antds3@ede octubre de cada curso
escolar, certificaran el acuerdo del Consejo Es@probatorio de las cuentas.

(ANEXO XI)

1. ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO.

El presupuesto estara formado por el estado desagty el de gastos.




A) ESTADO DE INGRESOS

El estado de ingresos estara formado por lostogedsignados por la Consejeria
de Educacion, de otras entidades publicas o prsvdds recursos propios del Centro y
remanentes del curso anterior

La suma de los importes sera el global total decsws.

B) ESTADO DE GASTOS DISTRIBUCION

a) BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS.

« ARRENDAMIENTOS.

- Fotocopiadoras.

« REPARACION Y CONSERVACION

« MATERIAL NO INVENTARIABLE
- Material de oficina.
- Consumibles de reprografia.
- Consumibles informéticos.
- Papeleria.
* SUMINISTROS.

- Productos farmacéuticos.

- Higiene

« COMUNICACIONES

- Servicios telefonicos.
- Servicios postales.




* TRANSPORTE

- Desplazamientos.

* GASTOS DIVERSOS:

- Actividades complementarias.
- Tutorias.

- Especialidades.

- Biblioteca.

- Proyectos.

- Gratuidad libros de texto.

- Plan de mejora.

b) MATERIAL INVENTARIABLE

» Dentro de este apartado se priorizara la adquis@@material informatico para
el aula de informética y el rincon de informatiealds aulas.

« Para el rincon de informatica, cada curso escelmmdquiriran, al menos, tres
ordenadores para las aulas de infantil, prime¥gusdo ciclo de primaria hasta
que todos los grupos dispongan, al menos, de wnadaobr.

2. CRITERIOS ELABORACION PRESUPUESTO

La elaboracion del presupuesto de gastos se agalieniendo en cuenta las
necesidades y recursos existentes en el Centionzpndo:

* Que queden cubiertas todas las necesidades deizagjan para el buen
funcionamiento del Centro.

e Se adjudicara una importante dotacion econdmieabiblioteca del Centro para
la ampliacion del fondo bibliogréfico.

 Se reservara una cantidad fija para las tutoriafjerzo pedagogico y
especialidades.

« La dotacibn de material inventariable tendra unitéindel 10% del crédito
librado.




* EIl presupuesto, inicialmente sera elaborado stdrbase de los recursos
econdmicos y gastos de cursos anteriores.

» Atenderemos que ningun capitulo econdémico sobrejpapartida destinada al
mismo.

« Dejaremos un remanente para el curso siguient@, ipartener problemas de
funcionamiento, hasta la llegada de las partidasypuestarias.

Il. JUSTIFICACION DE CUENTAS

En el mes de octubre de cada curso escolar skcprsin las cuentas del curso
anterior, ante el Consejo Escolar del Centro.

A) JUSTIFICACION DE CUENTAS DEL CENTRO

1.- REGISTRO DE INGRESOS.

. Se relacionara el numero de asiento, la feehapncepto, los importes de
banco o caja.

2.- REGISTRO DE GASTOS.

Los gastos se relacionaran:

Numero correlativo de cada asiento.

Fecha: La correspondiente a cada gasto en CajacoBa

Concepto: operacion que ha dado lugar al reintezgpecificando el concepto,
la base imponible y el IVA.

Se clasificaran por subcuentas.

3.-REGISTRO DE MOVIMIENTOS EN CUENTA CORRIEN TE

* Recogera todos los ingresos y pagos que se efestdi@amisma.

* Se relacionara: numero de asiento, fecha, conceptoero de extracto, debe,
haber y saldo.

» Con caracter semestral se realizaran conciliacibaesarias entre los saldos
reflejados en el registro de movimientos en cuentaente y los indicados en
los extractos de la cuenta corriente.

4.- REGISTRO DE MOVIMIENTOS DE CAJA.




En caja se ingresaran las cantidades percibidas plws recursos propios.

* Se utilizara para el abono directo de pequefaficalas.

» El saldo maximo ser& de 600 euros.

* Se relacionara: numero de asiento, fecha, conceptoero de extracto, debe,
haber y saldo.

* Mensualmente se realizara el arqueo de caja.

5.- FACTURAS.
» Las facturas iran clasificadas por el orden en ap&ecen en el registro de

gastos, para facilitar su revision.
* Quedaran archivadas en la Secretaria del Centro.

6.- APROBACION Y REGISTRO

Para el registro y control de la actividad econ@negiste un libro de registro
donde se asientan los apuntes contables relativiograsos, gastos, cuenta
corriente, caja...

En los dltimos afos este registro se viene realzantraves de la aplicacion
informatica Séneca.

Con anterioridad al 30 de octubre de cada afiqydtificacion de cuentas del
curso anterior, sera aprobada por el Consejo Esdtdaificado el anexo Xl se
firmara electronicamente por la Secretaria y Doecia través de la aplicacion
informéatica Séneca.

Una vez aprobada la justificacion de la gestionnénuca por el Consejo
Escolar, los movimientos de ingresos, de gastos;udeta corriente, de caja,
anexo Xl y facturas quedaran archivados y custodiagh la Secretaria del
Centro.

Para una mayor transparencia en la gestion, la préica totalidad de los pagos
se efectuaran a través de transferencias bancarigcheques nominativos.

Por caja, solo se efectuaran los pagos de pegqueiastidades.

7.- REGISTRO DE INVENTARIO GENERAL




Recogera los movimientos de material inventariatbd Centro, tanto las
incorporaciones como las bajas que se produzcan.

Tendra caracter de material inventariable, entresotmobiliario, equipo de
oficina, equipo audiovisual e informatico no furgibcopiadoras, material docente no
fungible méquinas y herramientas, material deporyiven general todo aquel material
que no sea fungible.

El registro se realizara a través del ProgramaEABl se confeccionara
siguiendo las siguientes instrucciones:

* Numero de registra Numeracion correlativa de las adquisiciones.

* Fecha de altaFecha en que el material es puesto a disposigb@entro.

» Fecha de baja Fecha en que el material deja de formar parténsiehtario del
Centro.

* Numero de unidades Que causan alta o baja.

» Descripcion del material Se indicard el material adquirido, asi como sus
caracteristicas técnicas.

» Dependencia de adscripcionTutoria, ciclo o unidades organizativas a las qu
se adscribe el material.

* Localizacion. Lugar o dependencia fisica donde se encuentraadicel
material.

* Procedencia de la entradaOrigen de la incorporacién al centro del material

* Motivo de la baja. Causa que provoca la baja del material afectado.

» Este inventario se gestionarda a través del progranformatico ABIES. Se
realizara en el ordenador ubicado en la Secretigiaentro.

8.- REGISTRO DE INVENTARIO DE BIBLIOTECA.




Biblioteca general del Centro Recogera los libros que pasen a formar parte de
la biblioteca del Centro.

En el registro se indicara

- Numero de registro.

- Titulo

- Autor /autores.

- Editorial.

- NuUmero de edicion.

- Aplicacion pedagogica.
- Deposito legal.

- ISBN

- Fecha de alta.

- Procedencia.

- Ubicacion dentro de la Biblioteca.
- Fecha de baja.

Bibliotecas de aulas.Recogera los libros que pasen a formar parte de la
biblioteca de las distintas aulas.

Este inventario se gestionara a través del progrerformatico ABIES. Se
realizara en el ordenador ubicado en la bibliotedaCentro

9.- CLASIFICACION DEL INVENTARIO

Biblioteca de Centro y aulas.
Material audiovisual e informético.
Libros de texto.

Material didactico comun.

Aulas y dependencias.

B) JUSTIFICACION CUENTAS DE LA ASOCIACION DE MADRES Y
PADRES.

La Asociacion de madres y padres también deberddirrcuenta de su gestion

econdmica ante el Consejo Escolar:

De los ingresos percibidos por las familias detradado del Centro (calendario
escolar, mantecados...)




+ De las cuotas de los socios.

* Delos ingresos del Ayuntamiento.

e De los gastos ocasionados.

» La justificacion de las cuentas, ante el Consejmlas, deberan realizarlas en el
mes de octubre de cada curso escolar.

* El Consejo Escolar del Centro podra formular prepage (AMPA) para la
compra de material inventariable.

El presente Plan de Gestidbn Econdémica ha sido aprafio por el Consejo Escolar
en la sesion de fecha 25 de octubre de 2010.

CRITERIOS PARA LA GESTION DE LAS SUSTITUCIONES DE
LAS AUSENCIAS DEL PROFESORADO.

|. FUNDAMENTACION LEGAL.

DECRETO 328/2010, DE 13 DE JULIO, por el que se apeba el reglamento
organico de las escuelas infantiles de segundo oictle los colegios de Educacion
Primaria, de los colegios de Educacion Infantil y Pmaria y de los centros publicos
especificos de educacion especial.

Articulo 25.2 b El proyecto de gestion contemplasacriterios para la gestion de las
sustituciones de las ausencias del profesorado.

ORDEN de 8 de septiembre de 2010, por la que seasece el procedimiento para
la gestidon de las sustituciones del profesorado des centros docentes publicos
dependientes de la Consejeride Educacion.

Articulo 4.1. Las personas titulares de la direcaile los centros docentes seran las
competentes para decidir cuando se sustituiranalsencias del profesorado con
personal externo y, por tanto, con cargo al numéeo jornadas completas de




profesorado sustituto puesto a disposicion delroepara esta funcion, y cuando se
atenderan con los recursos propios del centro.

ll. CRITERIOS PARA LA GESTION DE LAS SUSTITUCIONES.

Para una mejor organizacion del Centro y atend& alumnado, en caso de
ausencias del profesorado, seguiremos los sigsierniterios:

1. AUSENCIAS DEL PROFESORADO DE MENOS DE TRES DIAS DE
DURACION.

Autorizacién de la Directora del Centro.
A) JORNADA COMPLETA:

Si la ausencia es de jornada completa sera cabpmt el profesorado de
refuerzo (no estable) de la etapa correspondiénfan(il o Primaria).

En los casos de las bajas de las especialidadetgngra en cuenta otros
condicionantes. El Equipo Directivo tomara las rdedipertinentes.

En caso de que ese docente ya esté cubriendbayrasera sustituida por los
docentes con horas dedicadas al refuerzo eduaattom el docente de refuerzo de la
otra etapa (Infantil o Primaria).

B) JORNADA INCOMPLETA:

Si la ausencia es por periodos sueltos sera talger el profesorado con horas
disponibles dedicadas al refuerzo educativo.

Si se produjeran varias ausencias simultdneas sekdertas por el profesorado
de refuerzo no estable.

C) COBERTURA DE AUSENCIAS:

Con el profesorado de apoyo no estable de InfgnBlrimaria y las horas
disponibles para el refuerzo educativo del persamdidriremos las tres primeras
ausencias simultaneas. Si se produjesen mas aaseseirepartiran los discentes de ese
grupo o grupos, entre las tutorias del ciclo cpwediente.

Excepcionalmente, si se producen simultaneameaseansencias con alumnado
repartido ya en el ciclo, seran cubiertas con leducciones por coordinacion
pedagogica y las horas dedicadas a las coordirexio@ proyectos. Si aun asi, sigue
siendo insuficiente, seran cubiertas por el profteim del Equipo de Orientacion:




especialistas en Pedagogia Terapéutica, espexiafishudicion y Lenguaje y docente
de refuerzo educativo estable. . Si a pesar de alla sigue habiendo horas por
sustituir, las ausencias seran cubiertas por elpBgDirectivo y las horas de R-55,
siendo éstas Ultimas, canjeables.

2. AUSENCIAS DE MAS DE TRES DIAS DE DURACION.

Autorizacion del Delegado Provincial.

A principio de cada curso escolar, El Equipo Diredto realizard un estudio
de las posibles bajas de larga duracion prevista®r anterioridad para el curso
escolar correspondiente, a fin de planificar y gestnar las coberturas de las bajas
de la manera mas equilibrada posible.

No obstante, en la medida de lo posible, seguirdasosiguientes criterios:

a) Las dos primeras bajas simultaneas por enfermddatienos de un mes
seran cubiertas por el profesorado de refuerzegtable).

Si se produjese simultaneamente otra baja de sn@é@ain mes a los que los
recursos humanos del Centro no pudieran hacerefreet pedird su cobertura por el
sistema informatizado Séneca.

b) Para las ausencias por enfermedad superianesrees se pedira su cobertura
por el sistema informatizado Séneca.

Si se diese la circunstancia que coinciden vdr&as, sblo se cubriria la de
mayor duracion, teniendo prioridad la coberturébdms de los especialistas, siempre
gue tengamos cubierta la baja con las jornadas npse adjudica la Delegacién
Provincial.

Si en cursos posteriores contaramos en plantihiaun docente menos de apoyo,
el procedimiento sera el mismo, pero comenzan@oogkeso con una baja menos.

En el supuesto de que se agotara el presupusstonible para atender las
sustituciones del profesorado antes de la finatiradel curso escolar, la Direccion del
Centro solicitard a la Delegacion Provincial la #agdn del mismo, previa
justificacion de las causas por las que se ha prddesta circunstancia.

Cualquier otra casuistica diferente a las expresas$ anteriormente sera
resuelta por el Equipo Directivo, que tomara las dgsiones oportunas, siempre en
beneficio del alumnado.




MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y RENOVACION DE LAS

INSTALACIONES Y DEL EQUIPAMIENTO ESCOLAR

1.- MEDIDAS PARA LA CONSERVACION DEL EQUIPAMIENTO E SCOLAR
A) CONSERVACION DE DOCUMENTOS

El término “conservaciéon”, en el ambito de loshivos y bibliotecas, hace
referencia a todas aquellas medidas destinadas otegpr adecuadamente los
documentos, con el fin de prolongar su utilizacgincondiciones Optimas durante el
mayor tiempo posible.

La conservacion de documentos es un proceso @u&Este en mantener la
integridad fisica del soporte y de la informaci@mtenida en los documentos, a través
de medidas de preservacion y restauracion.

Comprende los planes y practicas especificas, relativos a la proteccion de los
materiales de archivos y bibliotecas frente al deterioro, los dafios y el abandono.

Existe un conjunto de factores que constantenprien en riesgo la integridad
fisica de nuestros documentos. Estos son: el fadioratologico, contaminacion
ambiental, siniestros, almacenamiento y manejdeoaado de los documentos, etc.
Por ello es recomendable observar las siguientesmendaciones respecto a:

a) Dependencias de los archivos:

Las dependencias estan ubicadas distantes de dasetuque puedan ocasionar un
incendio.

Contamos con dos dependencias para archivo:

SECRETARIA DEL CENTRO . En esta dependencia se tienen archivados:

» Todos los documentos oficiales referidos al aluron@stpediente académico) y
del Centro (actas de los distintos oOrganos colegiagy de coordinacion
docente...)

* Archivo de documentos de entrada y salida.
* Facturas de la gestion econémica.

Por ello, es fundamental tener en cuenta que risglaciones eléctricas y
sanitarias deberan conservarse en perfecto estatlmgbiliario archivistico (estantes,
archivadores verticales,) deben ser preferentententeetal.

SALA ALMACEN . En esta dependencia se tienen archivados:

» Expedientes académicos de alumnos y alumnas que yartenecen al Centro.




e Libros de texto del programa de gratuidad.
» Ordenadores fuera de uso cuyos componentes sardili para reparar otros.

Esta sala no tiene ventanas para preservar lasmdotos y libros de agentes
externos y de la luz.

Se debe tener especial cuidado en limpiar y kentegularmente el local, el
mobiliario y la documentacion.

Asimismo, se debe evitar la incidencia directdadieiz natural o artificial sobre
los documentos. Solo se expondran los documentasitduel tiempo necesario.

b) EI manejo de los documentos

Se recomienda encarecidamente no usar cintasieahgsvitar el uso excesivo
de elementos metdlicos (grapas, clips, etc.). lamumhentos deben ser protegidos en
unidades de instalacion (cajas, AZ o cualquier ekemento similar).

En cuanto sea posible, se debe evitar el emplespyy de productos quimicos
(insecticidas, bactericidas, fungicidas, etc.) ynage rociar directamente sobre los
documentos.

d) Medidas de Seguridad

* Restringir el ingreso a las dependencias de docim®ena personas no
autorizadas. Se deberan adoptar las medidas cemesi para evitar la
sustraccion de documentos.

* No comer o beber en las dependencias, areasligdro en cualquier otro lugar
donde existan documentos. Desconectar los serwtémdricos al término de de la
jornada laboral y revisarlos periddicamente.

* No mantener en el Archivo materiales inflamablespbner de extintores de polvo
quimico seco, con carga vigente y cuyo manejo debeonocido suficientemente por
el personal del Centro.

* Las personas titulares de los 6rganos responsdelesada fichero adoptaran las
medidas necesarias para asegurar la confidendalgiguridad e integridad de los
datos.

e) Personas autorizadas:
Los expedientes de los alumnos y de las alumnasaofidenciales, ante lo cual debemos
especificar quiénes tienen acceso a los mismos.

Podran acceder a los expedientes del alumnado

Equipo Directivo.

Monitora Escolar.

Profesorado del Equipo Docente del grupo al qumparte clase.
Orientadora Escolar.




« Equipo de Orientacion a los expedientes del alumicad NEAE
« Fisioterapeuta, monitora de especial y educadtwa expedientes del alumnado al que
le prestan servicios.

Acceso a la sala almacén:

e Equipo Directivo.
* Coordinador TIC
* Monitora Escolar.
* Personal del Centro, autorizado puntualmente,g8etretaria del Centro.

BIBLIOTECA GENERAL DEL CENTRO.

Las medidas anteriores, asimismo, se aplicarara lp Biblioteca General del
Centro.

a) Medio ambiente y almacenamiento

Las condiciones ambientales y los métodos de @&na@awiento ejercen una gran
influencia en la preservacion de documentos. Lasdicones de descuido,
desorganizacion y amontonamiento, producen daflas aolecciones, por lo que el
control ambiental y las buenas condiciones de amauiento constituyen la primera
de todas las medidas preventivas.

La primera medida, cuando los documentos se ne@heel 4rea de admisién y
registro, es revisarlos, para comprobar su esteioof-buen estado o en estado de
contaminacion y deterioro.

En caso que los documentos se encuentren en Ist@mhoe se procede a su
registro de inventario.

Si los documentos estan en mal estado, se dellieaara tipo de dafio que
muestran.
Los dafios pueden producirse por la accion de:

-Humedad

-Insectos

-Hongos

-Roedores
-Microorganismos
-Bacterias

-La incorrecta manipulacion

Las condiciones de temperatura y humedad relaiviss depdésitos, a largo
plazo, ejercen un impacto significativo y perdueabh los materiales bibliograficos.
Por lo tanto debemos vigilar las condiciones dphe®.




b) Recomendaciones:

* Almacenar los documentos en estantes de metal.

» Separarlos del suelo, por lo menos una cuartas(lib@ 20 centimetros)

* No colocarlos directamente contra las paredes,sparadas de ellas por lo menos
7,5 cm., para facilitar la circulacién de aire aatnededor y evitar que se produzcan
bolsas de aire humedo.

* No colocar en los estantes ningun objeto de ussopal ajeno a la coleccion.

* No almacenar los libros, revistas... de manera boté. Se recomienda la
posicion vertical, no deben quedar inclinados hacidado u otro, porque asi se
deforman las encuadernaciones.

* Lainclinacién puede evitarse procurando que kiandes queden llenos, pero sin
apretar tanto los documentos que puedan dafass edtirados. Si los estantes no
estan llenos, puede impedirse la inclinacién couasel de soportes, con superficies
lisas y bordes anchos, para evitar que las enauacienes se desgasten y que las
hojas se rasguen o plieguen.

* Que los documentos no sobresalgan de los bordies @stantes hacia los pasillos
para evitar que se golpeen o sufran algun otro .dBaca ello, se deben prever
estantes con dimensiones especiales, adecuados epasimacenamiento de
enciclopedias que presenten grandes formatos. #ndmque los documentos sean
demasiado altos, se deben reubicar o los estamtdsbe&n modificar, a fin de que
guepan en posicion vertical.

*  Sino fuera posible sera necesario almacenanlo&klomo hacia abajo, con lo que
se evita que las hojas se despeguen de la encaamberaebido al peso (s6lo en un
maximo de tres voliumenes). Se debe evitar almadesdibros grandes al lado de
los pequefios, porque estos ultimos no les ofrdcgrperte adecuado.

* La colocacion en cajas individuales de ciertosudwntos, por ejemplo, de fragil
encuadernacion, colecciones valiosas muy deteasragbcumentos raros u otros
similares. Estas cajas se deben construir conrcartd

En el caso de revistas:

« Almacenar juntos, en una caja o0 en un estuchegont los folletos que tengan un
tamafio similar.

* Almacenar individualmente, en estuches protectores cajas, los folletos que
difieren de tamafio.

A medida que las nuevas tecnologias avanzan debénformando nuevas
generaciones de profesorado y alumnado capacesplentar medidas preventivas y
técnicas de restauracion para los nuevos soportegtgriales y mejorar las medidas y
técnicas para la conservacion de los libros.

Por ello, crearemos un grupo de trabajo en elajymofesorado aprenda las
técnicas para la restauracion de libros y su agilhin en el aula.

¢) Manipulacion

Las condiciones de descuido, desorganizacién yntmamiento producen
rapidamente dafos evitables a las colecciones.dmpmlacion normal de algun modo




causa siempre dafios inevitables, pero una manipalancorrecta conduce pronto
dafios serios e irreparables.

Los libros se deben tratar con delicadeza. Egtaide cierto deterioro en los
libros por el uso... El lector puede provocar dadievitarlos, dependiendo del cuidado
con que manipule el libro durante su lectura.

Los documentos no deben retirarse del estantelgomo, porque ello provoca
que la encuadernacion se desprenda.

Los documentos que se encuentran a ambos ladosoldenen deseado se
deben empujar para retirar suavemente este Ultonoandolo por ambos lados con el
pulgar y los deméas dedos.

d) Limpieza

Los documentos deben mantenerse limpios. Asidenma significativamente su vida
atil.

La limpieza debe hacerse regularmente, con upeudncia determinada, segun la
rapidez con que el polvo y la suciedad se acunendns depdsitos de los documentos.

Es necesario realizar una limpieza periédicaadelependencias, de las estanterias y de
los propios libros.

B) MEDIDAS PARA LA RENOVACION Y CONSERVACION DEL MAT ERIAL
INFORMATICO .

Contamos con distintas dependencias donde est&adob los ordenadores
disponibles del Centro:

Aula de informatica, sala del profesorado, Sedetalefatura de Estudios,
Direccién, aulas de integracion, aulas de 5° yu88acy despacho de la orientadora
escolar.

Ubicaremos en cada aula o dependencia un puniofalgnacion al usuario
donde se explicard con claridad algunas tareascdsagpara la conservacion y
mantenimiento de los equipos, tanto de su limpiezirior, como de formateo y
realizacion de copias de seguridad.

e Se deben realizar copias de seguridad de los dotamegue se vayan
almacenado en los ordenadores.( Disco duro externo)

* Los ordenadores deben apagarse correctamentaladimla jornada escolar.

» Cada coordinador o coordinadora de ciclo se regiiara del ordenador que
le corresponde a su ciclo.

* Enlos dias de tormenta deberan apagarse y desadogcle la red eléctrica.

» Lalimpieza se realizar4 con materiales secos,anbhmedos.

» El cableado debe estar en perfectas condiciones.




* En caso de incidencia, existe, en la secretari€detro, un departamento para
comunicarlas, por escrito.

* Nunca se deben dejar, en los ordenadores, archescontengan datos de
caracter personal y confidencial del alumnado.

Reciclaje del material informatico

Todos los equipos informaticos del Centro sustdsison reutilizados como
recursos para obtener sus componentes electrOlstis son, a su vez, utilizados para
resolver averias urgentes de otros equipos infaicositespecialmente los ordenadores
de las aulas de informatica que, debido a su uwmsivo, necesitan una constante
renovacion de componentes

Renovacion

Los equipos informaticos se iran renovando a naedite se vayan deteriorando
con su uso, dependiendo de los ingresos economécqae se dispongan.

C) MEDIDAS PARA LA RENOVACION Y CONSERVACION DEL MA TERIAL
DE AULA'Y ESPECIALIDADES.

Los tutores y las tutoras de cada grupo son a®sfiesponsables del
mantenimiento y cuidado del material del aula de tgtoria, que debe estar
perfectamente organizado.

El profesorado de Educacion Fisica es el resptnsih material deportivo, el
profesor o profesora de musica del material musical profesorado de inglés del
material de lengua extranjera.

Los tutores y tutoras de Educacion Infantil y Ruila contaran con alumnado
responsable de la organizacion y limpieza del r@taie su aula. Las tareas
organizativas que se les adjudiquen dependerémettald del alumnado.

La Secretaria del Centro es la encargada de aeaiz inventario de todo el
material del Centro, asi como de su renovacion.

2. MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y LA RENOVACION DE LAS
INSTALACIONES.

Los organismos encargados de la conservacion y mmacion de las
instalaciones del Centro son el Ayuntamiento de Dddermanas y la Consejeria de
Educacion, respectivamente.

El Equipo Directivo comunicara a ambos organismos las aefaas detectadas
y las propuestas de renovacion y subsanacion.




Todas las deficiencias detectadas por la Comunidd&ducativa deberan canalizarse
a través del Equipo Directivo. Para ello, disponentde un departamento de incidenciaa
disposicion de los miembros de la Comunidad Eduegiara que notifiqguen las deficiencias
encontradas en cualquier instalacion, material diced del Centro. Las incidencias se
entregaran en Secretaria, en el espacio resenadotal fin, para que se pueda resolver o
tramitar.

Todas las incidencias deben comunicarse por esssdtvo las de maxima urgencia que
se pueden realizar oralmente a cualquier miemdr&glépo Directivo.

Para evitar futuros perjuicios, cualquier ifetgn, maquinaria, aparato... que vaya a
funcionar en el Centro debera cumplir las normasdiogadas por la administracion
correspondiente.

3. FORMACION DEL ALUMNADO

Es obligacion de todos los miembros de la Comuraid Educativa hacer un buen
uso de los medios materiales del Centro y procurau conservacion para obtener de ellos
el maximo rendimiento posible.

El alumnado y demés personal del Centro cuidakdndterial escolar e instalaciones
como cosa propia. La rotura y deterioro mal intemado del material e instalaciones se
sancionara con el valor de su reposicion o arréBIOF)

Esté totalmente prohibido escribir y/o pintar eémobiliario y paredes y muy grave si
ademas el contenido de las mismas es ofensivo qaxiguier miembro de la Comunidad
Educativa. (ROF)

Es necesario que formemos a nuestros alumnosnnakien el respeto y conservacion
del mobiliario, material e instalaciones del Centro

Para ello, los tutores y tutoras, en las horagcddds a tutorias deberan dedicar tiempo
para concienciar al alumnado en el respeto densur®, empezando por el mas inmediato:
aula, pasillos, servicios, patio, Centro...

En el caso de dafios producidos por mal uso cendiinalidad hacia los materiales,
instalaciones o edificios del Centro, se podraiexidas personas responsables la reparacién de
los dafios o desperfectos ocasionados, la realizad@ tareas de mantenimiento o
embellecimiento del Centro que compense el dafdugpido, o el abono de los gastos sufridos
por las reparaciones.

CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS
PROCEDENTES DE ENTES PUBLICOS, PRIVADOS O
PARTICULARES




Uno de los objetivos de nuestro Centro es el fomdealt uso de la biblioteca del Centro,
biblioteca de aulas y de las nuevas tecnologias.

Para la mejora de la calidada ensefianza de nuestro alumnado y contar con un
mayor numero de recursos materiales posibles, ptr€®btendra, ademas de los créditos
asignados por la Consejeria de Educacion, otragsng procedentes de personas o entidades
publicas y privadas o particulares.

Los ingresos se podran percibir por dos concegistintos: ingresos en efectivo y
donaciones de material didactico

1. INGRESOS EN EFECTIVOS.

a) Ingresos por fotocopias.

b) Ingresos por telefonia de uso particular.

¢) Ingresos del Ayuntamiento por la realizacion de prgectos.

d) Ingresos de la Asociacion de Madres y Padres.

e) Ingresos por la participacion en proyectos

f) Ingresos por la participacion en concursos.

g) Ingresos por la realizacion de rifas y sorteos.

h) Ingresos por la venta de productos, sin animo de ¢vo.

i) Ingresos de Editoriales para la adquisicion de formlbibliogréfico.

i) Ingresos por la venta de material obsoleto o deteniado.

Esta venta debe aprobarla el Consejo Escolar.

Los fondos que se obtengan procedentes de enéisgs(l privados o particulares se
aplicaran a los gastos de funcionamiento.

2. DONACIONES DE MATERIAL.




El Centro podra recibir donaciones de materiahctido, bibliografico e informéatico de
entidades publicas y privadas o particulares.

Para el incremento del acervo de la Biblioteca,pseden utilizar como fuentes de
donaciones:

a) Donaciones de Editoriales de material bibliogréfice informéatico.

b) Donaciones de la Asociacion de madres y padres.

A principio de cada curso escolar, el ClaustrbRtefesorado realizar4 la propuesta
para la adquisicion de material didactico a la Asoon de Madres y Padres.

¢) Donaciones de las Familias.

Para fomentar la lectura y crear el habito leetdre el alumnado, coincidiendo con la
celebracién del “Dia del Libro”, los tutores y ttde sugeriran a las familias la compra de un
libro para cada alumno o alumna.

Los libros que aporten los alumnos y las alumondedran en las aulas, a lo largo del
curso escolar

Al término del curso escolar seran donados a igtintbs grupos formando parte del
fondo bibliografico de la biblioteca de aula.

3. CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS

Dado que el material bibliografico e informaticoregy costoso, necesitamos disponer
de otros recursos, ademas de las partidas librpdasla Consejeria de Educacion.

Basandonos en las programaciones que ha elaberadofesorado a principio de cada
curso escolar, el Claustro del Profesorado redlimaa valoracion de los materiales y recursos
existentes en el Centro y de aquellos que le smesarios, para realizar una ensefianza de
calidad y con los mejores recursos posibles.

Se priorizaran las aulas con alumnado de int&graque por sus caracteristicas
especiales necesiten material informatico.

Para ello, elevaremos una propuesta para la abterte ingresos a las entidades
publicas y privadas con el objetivo de adquirimedterial didactico necesario para el curso
correspondiente.




Sera el Equipo Directivo, a propuesta del Clausteb Profesorado y del Equipo
Directivo, el encargado de solicitar las donacipbén de ingresos en efectivos o de material.

CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS
RECURSOS DEL CENTRO Y DE LOS RESIDUOS QUE GENERE

INTRODUCCION.

Desde tiempos remotos el planeta tierra ha repiadena fuente de vida para el
hombre, suministrandole todo aquello que ha neaBsipara sobrevivir. La especie
humana ha explotado, y continia haciéndolo, lasrses que nos brinda la naturaleza.

Pero en las ultimas décadas se ha hecho evidemteplatacion indiscriminada e
inconsciente de los recursos naturales renovables kenovables, y lo que es mas
lamentable, sus consecuencias.

Vivimos en uno de las épocas mas singulares dstlaria del planeta: es ingente la
cantidad de conocimientos y vias de acceso a l@nwaction, de tal manera que
parecerian increibles para aquellas personas qcierara apenas hace una o dos
generaciones. Pero junto a las innumerables pearggeque abre el progreso cientifico
- tecnolégico emergen nuevas e inquietantes msndgaatentar contra el medio
natural.

Estamos viviendo de manera evidentemente perceptibl “cambio ambiental
global”, que est& provocando un impacto sobre ikieraas que soportan la vida en la
tierra. El andlisis de la sociedad y la época enviuimos ha conducido a que todos los
estamentos sociales sientan una profunda inquittel las transformaciones que la
actividad humana esta suponiendo para la Biosfera.

Cuestiones medioambientales como el efecto inveronatbs agujeros de la capa de
0zono, actuar hacia la erradicacion de los macrdactnantes que afectan al agua, al
aire y a las tierras, poniendo en peligro la sdkidos seres humanos (qQue conoceremos
con mas profundidad a lo largo de este curso),responsabilidad de los gobiernos,
pero también de cada una de las ciudadanas y deucedde los ciudadanos y de las
ciudadanas.

Las sociedades industrializadas son las principsdeponsables de los enormes
problemas ecoldgicos. No s6lo degradan su ambier@gotan sus propios recursos,
sino que, al tener una huella ecolégica mucho m#enga que su territorio, favorecen




de forma drastica a la degradacién ambiental yiguilacion de recursos en los paises
menos desarrollados. En lineas generales, podrisefiagar las siguientes amenazas:

» Contaminacion atmosférica y acustica.

« Contaminacion de aguas continentales y marinas, insficiente de recursos
hidricos, sobreexplotacion de acuiferos, obrasfiladstructura...

» Flora y fauna amenazada, degradacion y fragmemntat@dhabitats, indice elevado
de incendios forestales, pérdida de variedad eecesp agricolas y ganaderas,
sobreexplotacion de recursos marinos, uniformizepaisajistica...

» Alta dependencia de fuentes no renovables y exgegiaexcesivo consumo
energeético, residuos radiactivos.

» Ocupacion y destruccion de suelo cultivable, erogidesertizacion, contaminacion
del mismo.

e Gran produccion de residuos, muchos de ellos téxigomuy bajo nivel de
reciclado.

La Humanidad tiene capacidades suficientes pacatafr los retos del presente y
del futuro, siempre que los hombres y las mujegengos dispuestos a posponer
nuestros egoismos y a aplicar solidariamente Idtipies avances cientifico— técnicos
que tenemos a nuestro alcance.

Hemos de ser conscientes de que no sélo van a sefuciones tecnoldgicas
para resolver los problemas ambientales, sinosqué preciso cambiar el modelo de
desarrollo y los comportamientos y habitos de corsiLa educacién se presenta como
una de las principales vias para conducir este icamb

Mas alla de la educacion tradicional, es decidadmera transmision de saberes, la
educacion para la sostenibilidad relaciona al henmdan su medio ambiente, con su
entorno, y promulga un cambio de actitud, una tadma&onciencia sobre la necesidad
imperiosa de conservar el planeta para el futurasjar de mejorar nuestra calidad de
vida.

LEGISLACION

La Constitucion Espafiola de 1978 considera el Médithiente como un bien
colectivo, y recoge la preocupacion por una oOptoakdad de vida y la defensa del
entorno ambiental (Articulo 45).

La Ley Organica 2 /2006, de 3 de mayo, de Edunaestablece en su Art 2.e, entre
los fines a los que se orientara el sistema edwucdtia adquisicion de valores que




propicien el respeto hacia los seres vivos y elimadhbiente, en particular, al valor de

los espacios forestales y el desarrollo sostenilidflejandose, asimismo, estos fines,
posteriormente, en el articulado que establecelgstivos y las capacidades en cada
etapa educativa.

En la LOE, la educacion ambiental viene definidatre otros apartados, en las
finalidades de la educacion:

» La adquisicion de valores que propicien el respeitia los seres vivos y el medio
ambiente, en particular al valor de los espaciosstales y al desarrollo sostenible.

» La preparacion para el ejercicio de la ciudadamana la participacion activa en la
vida economica, social y cultural.

Esta Ley plantea la integracion de la educacioniemtdd en el curriculo desde dos
perspectivas:

» Transversal. Los valores de la educacion ambiental han deyjamede desde todas
las areas.

* Integrada. El tema se trata de forma especifica en alguremsaentre las que se
incluye la nueva area denominada Educacion paradadania.

1.- CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS
DEL CENTRO.

A) SOSTENIBILIDAD

La sostenibilidad en nuestro Centro la entendem@®o un proceso de
aprendizaje de todos los sectores implicados, filexi@n, accion y evaluacion y de
construccion de una nueva sociedad que piensedardgbpresente como en el futuro

Y es que hacer educacién ambiental no es solamentr papeleras ecoldgicas
e intentar cambiar comportamientos o habitos. Lecacion para la sostenibilidad debe
provocar, también, la construccidén de nuevas fordeaser nuestro futuro comun y la
participacion activa en la solucion de problemasdggcos, sociales y culturales.

Nuestro centro educativo participara de la eddoapara la sostenibilidad
transmitiendo al alumnado conocimientos y experanque le sirvan para el futuro,
que utilice el pensamiento critico, para que viaenta el medio ambiente y que actue
responsablemente.

B) OBJETIVOS

Con la educacion por la sostenibilidad en nuesttdas pretendemos propiciar los
siguientebjetivos:




Desde el ambito educativo nuestro reto es colalerda formacioén de ciudadanos
y ciudadanas conscientes de la situacion actuahddio y nuestra relacion con el
mismo, construyendo un mundo democratico, humamitarsto y sostenible desde
el colegio, en la que los valores y procesos qugeseren estén en coherencia con
las lineas generales de actuacion pedagogica ataleey educativas.

Favorecer el conocimiento de los problemas ambesjtaanto locales como
globales.

Promover la sensibilizacion, el conocimiento y tanprension de las cuestiones
ambientales, y especialmente sus interconexionas los sistemas sociales,
econdémicos y culturales, capacitando a los ciudzglan a las ciudadanas en
estrategias de acceso a la informacion, contragtefugntes y analisis e
interpretacion critica de estos factores y procesos

Impulsar la toma de conciencia critica de las moiditicas ambientales, tanto del
entorno proximo como de las del conjunto del planetsi como de las
interrelaciones entre estos problemas locales g@usecuencias globales.

Potenciar la adopcion de comportamientos proanmdd&s)t posibilitando la
extension de précticas y estilos de vida sostesjibieediante un uso racional y
solidario de los recursos.

Suscitar y desarrollar actitudes, valores y congpoientos ambientales acordes con
un pensamiento y una ética ecologica, guiada pi@rios de solidaridad, equidad y
justicia social.

Desarrollar competencias relativas a estilos da wdstenibles, posibilitando su
concrecidn en iniciativas y practicas cotidianasspetuosas con los derechos
sociales y ambientales, en diferentes contexte@smato autbnomo.

C) FORMACION DEL ALUMNADO

La educacion para la sostenibilidad pide accigmasticas y toma de decisiones

a partir de la reflexion sobre lo que se hace habitente o estd establecido. El
resultado de la reflexién son decisiones sobreoaesiescolares cuyo objetivo no deben
ser tanto los resultados visibles, sino los praeeaprendizaje y la competencia del
alumnado: pensamiento complejo y critico y respetnedioambiente.

D) ORIENTACIONES Y ACTUACIONES para trabajar la Educacion para la
sostenibilidad en nuestro Centro:

Realizaremos ungestiéon ambiental sosteniblelel propio Centro en todas aquellas
facetas en las que tengamos competencias.




« Haremos hincapié, desde una concepcion integnalp® aspectoambientales,
sociales y econdémicodel desarrollo teniendo en cuenta la necesidatejerar el
medio ambiente.

 La educacién para la sostenibilidad constituird pmoceso permanente
prolongado a lo largo de toda la Educacion InfagnRrimaria.

 Estara presente etodas las areascurriculares por tratarse de una realidad
multifacética. Por ello, valoraremos especialméodesnfoquenterdisciplinarios
y 0 globalizados

* Optimizaremos los recursos tanto materiales conmahnos con los que se cuente
en elentorno del centra

* La educacién para la sostenibilidad estara ligddam@ocimiento tanto dahedio
natural como del patrimonio cultural, con especial atencion a la realidad
inmediata del alumnado.

» Laresponsabilidad de la educacion para la soslieiaidh reside en todos los agentes
de lacomunidad educativa

» Utilizaremos como estrategias didacticas procezhios y técnicas de trabajo,
sobre todo relativas a la exposicion de ideas,tdelbamunicacion, intercambio de
informacion, discusiones, técnicas grupales, tésnile investigacion, etc.

» Partiremos de los intereses cercanos al alumnsyglenotivaciones, y de cuestiones
en las que pudiera directamente intervenir y prodwambios y de sus
conocimientos, habitos y actitudes previas sobtena.

* Abrir la escuela al entorno, realizando contactms entidades y asociaciones, para
tratar de tener mayores conocimientos y perspectif@rentes sobre los temas a
trabajar.

* Realizaremos campafas de ahorro de papel, aguacyri@tiad, proponiendo
actividades motivadoras que incluyan actividadegpod&as, manualidades,
artisticas...

E) PARTICIPACION E INFORMACION




Una de las bases mas importantes de la sostdaibiis la participacion.

Compatrtir objetivos y responsabilidades, implicaseacciones que afectan a un grupo
para el logro de esos objetivos.

Pero, la participacion no es un fendmeno innatagipersonas, es una competencia a
desarrollar que depende de las habilidades y \altyedajados, de la metodologia
educativa, del clima del centro escolar.

Formar e informar sobre el uso racional de losrsasunaturales. En la agenda escolar
del alumnado de primaria estan recogidos los cosdefsicos para el reciclado de
papel, carton, vidrio, aluminio y basura organiasi, como consejos practicos para el
ahorro de agua y electricidad.

2. CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS RESIDUOS QUE
GENERE EL CENTRO

AHORRO Y RECICLADO:

Un desarrollo sostenible o podemos lograr de ipiék maneras; pero una muy
sencilla 'y simple es siendo @onsumidor/a Responsable.

En un centro educativo el papel es uno de losluesique mas se genera tanto
por parte del alumnado, profesorado y administracio

Por ello, es importantisimo su reciclado.

Es necesario, especialmente en relacion con &l yagl cartén, que pongamos
en practica la regla de las tres errBeducir, Reutilizar vy Reciclar. Evitemos el
consumo innecesario de papel y carton, reutilicepers otros usos los papeles y
cartones que tengamos Yy, s6lo cuando ya no nos gasa absolutamente nada, sera
cuando debamos llevarlos a un contenedor pardaecic

1. Dado el volumen de papel que se produce enekiduos del Centro, en todas las
aula y dependencias hemos ubicados contenedopegpdepara su reciclado, facilitado
por el Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Periodicamente, se avisa a la empresa respondableciclado para que procedan a su
recogida.

2. En el interior del centro dispondremos tamigié un contenedor de pilas usadas.

3. En la hora del recreo se colocan contenedmaes reciclado de plasticos y tetra
brik.




4. En el entorno del centro estan ubicados cedi@es para papel y carton, envases,
vidrio, etc. cuyo uso divulgaremos y fomentaremoglecolegio.

5. Sies posible, utilizaremos toner y cartuat@sinta reciclados.

6. Las lamparas y ordenadores que estén fuemaalee almacenaran para su entrega
a un punto limpio de la localidad.

7. El Centro valora positivamente la particigacen campafas de repoblacién de
arbolado organizadas por instituciones y entidaéésntorno.

8. Tomaremos como norma comun que la dltima pearsgne salga de una
dependencia, apague el alumbrado. Le transmitiren@lsmnado estas consignas:

Aprovecha al méximo la luz natural.

No cierres las cortinas en horas de luz.

Apaga la luz cuando no estés en la habitacion.

Adquiere fluorescentes y bombillas de bajo consumerecen la pena porque
pese a que el coste inicial es mayor que el dddastuales, el consumo es
mucho menor y acaban resultando mas rentables.

9. Potenciaremos la forma de trabajo que reduacardduccion de residuos y
fomentaremos su reciclado.

10. Educar a los alumnos y a las alumnas fomeatalduso de envoltorios
reutilitzables a la hora de desayunar o de la meae

11. Hacer regalos de productos recicladogarte de regalar un producto original y
divertido, educamos la conciencia sostenible.

12. Educar al alumnado en el uso responsablagiel.

La adopcion de sencillos habitos de consumo ypusale reducir de forma
notable el gasto de agua, pero generalmente es@iaformar a los alumnos y a las
alumnas sobre las posibilidades de ahorro, pairaglicacion.

Para ello, colocaremos pequefios carteles eniloggales puntos consumidores
de agua con informacion especifica para ese usorameto:

El agua es un recurso natural limitado e imprebiia para la vida. Con un
uso racional ayudaras a preservarla.

El agua es vida, utiliza sélo la que necesites.
Cierra el grifo mientras te enjabonas, el medibiante te lo agradecera.

No emplees el inodoro como una papelera. Se éwitsobrecarga de las
depuradoras de aguas residuales.

Recuerda: El inodoro no es una papelera.







